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ADVERTORIAL



DEFINISI

ADVERTORIAL

ADVERTISING & EDITORIAL

Iklan yg disusun dalam bentuk berita.

Tujuan utama dari advertorial adalah

untuk memperkenalkan serta

mempromosikan kegiatan, produk,

atau jasa dari suatu perusahaan

kepada khalayaknya.



MODEL

ADVERTORIAL

> Cerita Sukses

> Kasus

> Produk Baru



ADVERTORIAL

EFEKTIF

> 1 halaman tidak boleh 
lebih dari 110-120 kata/(400-
420 untuk 2 halaman)

> memasukan foto, logo dan 
elemen visual yang 
mendukung artikel

> pesan kunci, produk, 
layanan, dan teknologi 



SPESIFIKASI ADVERTORIAL

Full Page Two Page

Headline 7 kata 12 kata

Bodytext 110-120 kata 400-420 kata

Pull Quote 10 kata 25 kata

Business Card Text Logo, Nama Perusahaan, Alamat dan Kode 
Pos, Telp/Fax, Email, Alamat Website











RESUME
 Name and Contact Information

 Career Objective 

 Summary of Qualification

 Education

 Honor and Reward

 Experience

 Other Skill 

 Activities

 Portolio



Career Objective
 What do you want to do

 What level of 
responsibility you want 
to hold

 Weak : to offer a company 
my excellent academic 
foundation in hospital 
technology and my 
outstanding skill in oral 
and written 
communication.

 Better: Hospital and 
Medical Sales for Rand 
Medical requiring 
experience with state of the 
art equipment.



Summary of Qualification
 Weak : Staff accountant

 Better : Experience with account payable, account 
receivable, audit and month end closing. Prepared 
monthly financial report.

 Weak : Presentation Skill

 Better : Gave 20 individual and 7 teal presentation tp
group ranging from 5-100 people.



Honor and Reward
 Scholarship

 Award given by professional



Apa saja keterampilan komputer
yang Anda kuasai ?



Apa saja keterampilan lain yang 
Anda peroleh di sekolah, tempat

kerja, atau melalui kegiatan ? 
Bagaimana Anda bisa

menunjukkan keterampilan
tersebut ?



Apakan Anda bisa bekerja sama
dengan orang dengan baik ? Apa
bukti yang bisa Anda tunjukkan ?



Apakah Anda seorang pemimpin, 
memulai sendiri, atau manajer. 
Bukti apa yang bisa Anda tawarkan
?



Apakah Anda dapat berbicra, 
menulis, atau memahami bahasa

lain ?



Apakah Anda belajar dengan
cepat? Apakah Anda kreatif? 

Bagaimana Anda bisa
menunjukkan karakteristik itu ?


